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‘Als participatiemaatschappij met deelnemingen in
meerdere branches en sectoren hebben wij een goed
beeld van wat er binnen ons werkgebied speelt’, aldus
Wolfkamp. ‘Tegelijk hoef je geen econoom te zijn om

te snappen dat ook onze regionale economie een dreun
krijgt. En met elke extra dag dat het coronavirus
rondwaart, treedt steeds meer een domino-effect op.

In onze regio hebben we relatief veel maakindustrie.

Als opdrachtgevers door tegen- of zelfs wegvallende
vraag orders voor nieuwe machines en apparaten
uitstellen of sterker nog annuleren, dan gaat onze
maakindustrie dat wel merken. Nu al horen we dat hier en
daar de orderportefeuilles opdrogen. Toch is het niet één

en al misére. Er zijn ook ondernemingen voor wie de
huidige situatie volop nieuwe kansen biedt. Het beeld is
dus wisselend.’

Kijken we naar de ondernemingen waarin Wadinko
participeert, dan zien we eenzelfde beeld’, vervolgt
Wolfkamp. ‘Een aantal participaties plust, een aantal
probeert zoveel mogelijk te consolideren. Uiteraard
houden we als medeaandeelhouder een vinger aan de
pols. Niet primair vanwege het rendement, maar wel als
het gaat om de arbeidsplaatsen. Uiteindelijk ligt daar ook
onze prioriteit, meer werkgelegenheid op de lange termijn
door het versterken van de economische structuur.’

Daarover gesproken, de nabije toekomst laat zich moeilijk
voorspellen, weet ook Wolfkamp. ‘Maar ondernemingen
in onze regio kunnen al wel een voorschot nemen op het
economische herstel. Het delen van kennis en ervaring,
onderzoeken waar je complementair aan elkaar kunt zijn,
dat soort initiatieven draagt daar zeker aan bij. Juist een
bundeling van krachten kan leiden tot innovatieve
producten, diensten en concepten als voorwaarde voor
toekomstig succes. Binnen onze participaties hebben we
daar recent ook al mooie voorbeelden van gezien.’

‘Dat is tevens de boodschap die ik wil meegeven aan
bedrijven in onze regio’ sluit Wolfkamp af. "Zoek elkaar op!
En investeer tegelijk in eigen kennis en vaardigheden én
die van medewerkers. Want in de wereld van morgen
waarin digitalisering, robotisering en data niet meer weg
te denken zijn in bedrijfsvoeringen, zijn de competenties
en vaardigheden van gisteren en vandaag ontoereikend.
Wadinko heeft met initiatieven als WIMM, WRS.Finance al
een belangrijk en succesvol voorschot genomen op de
persoonlijke ontwikkeling van human capital. Terwijl we
met Perron038 inzetten op innovatie voor meer
concurrentievoordeel. Die ontwikkelingen blijft Wadinko
ook in de toekomst aanjagen. Zo bekeken verschuift de
functie van Wadinko langzaam van een traditionele aanbieder
van risicokapitaal en netwerken naar een modern
investerings- en ontwikkelingsplatform met veel aandacht
voor kennisontwikkeling en duurzame en circulaire innovatie.’

René Wolfkamp
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WRS.Finance lanceert online platform
met financiéle tools en templates

In 2018 nam Wadinko het initiatief tot WRS.Finance,
samen met Robbert Jan Bruins Slot en Sander Dijkers
van DRS.Advies uit Enschede. Met WRS.Finance willen
zowel Wadinko als DRS.Advies de financiéle functies bij
ondernemingen in Overijssel, de Noordoostpolder en
Zuidwest Drenthe ondersteunen en verbeteren. Dit jaar
geeft WRS.Finance een extra impuls aan zijn activiteiten
met een eigen online platform met praktische en direct
toepasbare financiéle tools en templates.

‘De diensten en producten van WRS.Finance zijn
gebaseerd op de pijlers Financién & Analyses, Business
controlling en Opleidingen’, aldus Robbert Jan Bruins Slot.
‘Alin de verkennende gesprekken voorafgaand aan de
oprichting van WRS.Finance, hebben we uitvoerig
gesproken over het nut en de noodzaak van een financiéle
verdiepingsslag binnen ondernemingen in ons

werkgebied. Onze ervaring én die van Wadinko is dat in
veel ondernemingen wel financiéle kennis aanwezig is,
maar dat die regelmatig ontoereikend is. Of zoals Wadinko
dat noemt, de financiéle hygiéne laat dan te wensen over.
Terwijl bijvoorbeeld een financiéle strategie echt
essentieel is voor een gezonde bedrijfsvoering.’

Doorlopende leerlijnen

‘Natuurlijk kunnen ondernemingen altijd een beroep
doen op onze kennis en expertise voor een gezondere
financiéle hygiéne’, vervolgt Sander Dijkers. ‘"Maar waarom
zouden ondernemingen zich die kennis niet deels zelf
eigen maken? We zijn daarop in nauwe samenwerking
met onderwijs- en kennisinstellingen als Saxion en
Windesheim gestart met modulaire opleidingen,
trainingen en workshops. Ook liggen er lijnen naar

WIMM - eveneens een initiatief en participatie van

Wadinko — WIMM ontwikkelt doorlopende leerlijnen voor
alle niveaus binnen ondernemingen, van directeur en
eigenaar/DGA tot middenkader en aanstormend talent.’

Online platform

Robbert Jan Bruins Slot: ‘Met alle educatieve ervaringen
die we hebben opgedaan en na alle positieve reacties uit
het bedrijfsleven, vinden we het nu de hoogste tijd voor
een volgende stap. En dat is een online platform waarop
we onze kennis en inzichten bundelen en delen. Maar ook
stellen we praktische en direct toepasbare financiéle tools
en templates beschikbaar. Bijvoorbeeld een tool waarmee
je liquiditeitsprognoses kun maken. Of een template
waarmee je een meerjarenprognose voor resultaten,
balansposities en cashflow kunt opstellen. Bijzonder is
ook het Business Model Canvas voor het visualiseren van
een onderneming. Want hoe creéer, lever en verkrijg je
waarde? Het Business Model Canvas geeft daarvoor het
inzicht. Een aantal tools en templates gaan we zelfs gratis
beschikbaar stellen. Dat geeft ook alleen maar aan hoe
belangrijk wij en onze aandeelhouder Wadinko het vinden
dat de ondernemingen in ons verzorgingsgebied hun
financiéle huishoudingen goed en toekomstbestendig op
orde hebben en houden!’

Nu al meer weten?

Het WRS.Finance platform gaat in 2021 live. Tot die tijd is
WRS.Finance achter de schermen volop aan het testen.
Wilt u nu al meer weten over het platform? Neem dan
contact op met WRS.Finance op t. 053 461 69 60 of per
m. sdijkers@wrs.nl.

www.wrsfinance.nl
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Perrono38 en Hogeschool Windesheim
werken samen in Additive
Manufacturing

Het Zwolse Perron038 is dé plek voor de innovatieve
maakindustrie in de regio. In een voormalige oude
fabriekshal bij het NS-station werken technici en
bevlogen studenten samen aan de toekomst van de
regionale hightech maakindustrie. Ook onderwijs-
instellingen ontdekken meer en meer de toegevoegde
waarde van Perron038. Zo plaatste Windesheim een
splinternieuwe 3D-metaalprinter niet op de eigen
campus, maar juist op Perron038.

‘Additive Manufacturing of 3D-metaalprinten neemt een
enorme vlucht. Waar het voorheen nodig was om onderdelen
te bestellen, te produceren en eventueel te verschepen,
kunnen die onderdelen nu snel en in huis vervaardigd worden
met één enkele 3D-metaalprinter. Deze ontwikkeling was
voor het lectoraat Kunststoftechnologie van Windesheim
aanleiding een Additive Manufacturing Hub in te richten op
Perron038. Daarvoor werd onder andere een half miljoen
euro geinvesteerd in een 3D-metaalprinter. Geert Heideman,
associate lector van het lectoraat Kunststoftechnologie:

‘Onderwijs, onderzoek en de praktijk raken meer dan ooit
met elkaar verbonden. Alleen door samen op te trekken
geef je echt handen en voeten aan nieuwe technologieén.
Op Perron038 vinden en versterken bedrijven, onderzoek en
HBO elkaar als nergens anders. Daarmee is Perron038 ook de
enige logische plek voor onze hub en onze 3D-metaalprinter.’

AWORK In PROGRESS
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PRISMA

Dat Windesheim veel waarde hecht aan gezamenlijke
innovatie blijkt ook uit de deelname aan PRISMA, het
vision-project van Perron038. PRISMA staat voor
Prototyping, Researching and Innovating vision technology
for Smart Manufacturing Applications. Samen met de
industriéle ondernemingen IMS, AWL, SCM en Tolsma
ontwikkelt Windesheim een integrale, adaptieve vision
technology systematiek voor slimmere productiesystemen
in bijvoorbeeld de gezondheidszorg en de voedingsindustrie.
Overigens is Windesheim niet de enige onderwijsinstelling
die Perron038 ondersteunt. Ook Deltion, Landstede, Instituut
Fraunhofer en Universiteit Twente zijn inmiddels overtuigd
van de toegevoegde waarde van dé broedplaats voor de
hightech maakindustrie. Net zoals ook het bedrijfsleven
steeds meer interesse toont in de innovatieve hub.

Platform

Participatiemaatschappij Wadinko is één van de founding
partners van Perron038. Eerder al initieerde en participeerde
Wadinko in WIMM en WRS.Finance. Met deze initiatieven
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Hugo Redder, HR adviseur en project codrdinator bij Wimm, houdt
kantoor op Perron038.

creéren de mede-participanten en Wadinko een breed
platform waar ondernemers, onderwijs en overheid elkaar
kunnen treffen om in gezamenlijkheid te leren, te werken, te
onderzoeken en te experimenteren. Staan bij WIMM en WRS.
Finance de persoonlijke ontwikkeling en de financiéle
huishouding centraal, bij Perron038 is het de insteek om
hightechbedrijven en onderwijs- en onderzoekinstellingen
samen te brengen. Uiteindelijk is het de hele regio die van
deze initiatieven profiteert met meer en betere bedrijvigheid
en een groei in kwalitatief hoogwaardige arbeidsplaatsen.

www.perron038.nl
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